 桥西区总工会
关于推进2015基层组织建设工作的实施方案
为扎实推进企业法人依法普遍建立工会组织，不断规范基层工会组织建设，切实提高企业建会率，提升企业建会质量，区总工会决定2015年为基层组织建设攻坚年，制定该实施方案。
一、目标

    通过统一部署、上下联动、集中时间、整体推进的方式，力争全区企业建会率达到95%以上、职工入会率达到90%以上，全区实名制会员达到3万人，实现困难职工的帮扶救助、职工子女帮扶、重大疾病救助、两项手术救助、困难职工慰问、临时救助等工会名片承诺的项目与组建系统实名制录入的一致性，坚决杜绝实名制录入系统中不存在的职工享受工会服务职工的活动，一经举报或发现对基层单位和上级单位工会工作一票否决。
二、实施步骤和方法
明确底数，确定重点。区总工会为完成市总工会下达的组建目标，有效实施工会组建工作。（目标任务附表）
一是摸清底数阶段（4-5月）。各镇街要摸清和明确辖区内未建会企业。重点推进六个重点，即辖区内的纳税大户必须建立独立的工会组织；辖区内市场工会的组建；各镇街一条街工会成立；楼宇工会的建立；主干道上20人以上的企业必须成立工会组织；2014年新增规模以上的企业的建会（张家口格瑞高新技术有限有限公司、张家口子午线轮胎设备配件厂、张家口垣北机械制造有限公司、张家口盛年机械有限公司）。
二是重点推进阶段（6-8月）。确定底数后，通过分析整理，采用项目化推进方式，召开组建工作和现场推进会等形式，对组建工作进行重点推进，做到哪里有组织，哪里就有工会，哪里就有工会服务职工的声音，从而提高基层工会在辖区的娘家地位，增强基层工会抓好组建工作的责任感。
三是总结表彰阶段（9月）。为了鼓励各基层工会积极开展工会组建工作，区总工会决定从工会经费中拿出一部分作为工会组建的专项建设和奖励费用，对推进工作中的重大事项进行补贴，对组建工作的优秀基层工会经考核确认后，给予资金奖励。
三、措施和要求
 一是加强舆论宣传。要充分利用媒体、网站等渠道，采取多种形式，广泛宣传，使社会各界尤其是企业和职工群众深入了解组建工会对于促进企业发展、维护职工合法权益的积极作用，营造良好的社会舆论氛围，及时总结宣传基层组织建设攻坚年中的先进典型经验，引导企业自觉支持建会、入会工作。  
二是强化责任和指导。区总工会将全区一镇七街分成八大区域，成立由区总工会主管副领导、工商局、商会等部门组成的督导组，工会组建工作指导员为组建工作的具体联络员，各镇街也分别成立督导组，对工作进行细化到人。工会将安排专人深入基层面对面地解答和指导在组建中碰到的各种问题，加强指导，加快工会组建速度。
三是建立通报制度。为充分调动各镇街组建工会的积极性，区总工会建立通报和调度制度，不定期地召开组建工作调度会，各基层对工会组建的进展情况和工作中遇到的难点、重点进行汇报。每月一次组建工作通报，将各基层工会的组建情况进行通报，并将组建通报送达各镇街党工委，使组建滞后单位感到压力，产生动力，从而千方百计地破解组建难题。 
四是切实服务好职工。各级工会干部要坚持求真务实的工作作风，强化服务基层的工作意识。建会企业必须全部办理法人资格证。对新成立的工会组织区总工会要对兼职的工会主席实行工资补贴和年终考核，同时工会主席要组织会员开展丰富职工文化生活的问题活动和救助活动，借此增强组织的凝聚力和战斗力。
附：2015年桥西区组织建设目标任务和重点项目表
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